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CONECTA JOVEM: oportunidade para jovens recém-formados
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RESUMO

Diante do alto indice de desemprego entre jovens recém-formados, diversas iniciativas t€ém buscado capacitar essa
populagdo e conectd-la a oportunidades profissionais, especialmente por meio de plataformas digitais. Este trabalho
apresenta o desenvolvimento do sistema Conecta Jovem, uma solugdo tecnoldgica gratuita voltada a insercao de jovens
no mercado de trabalho. O objetivo ¢ minimizar a exclusdo profissional por meio da oferta de vagas, mentorias, cursos e
contetidos de orientac@o de carreira. O projeto foi desenvolvido com o uso de HTML, CSS, JavaScript, Python/Django
e banco de dados PostgreSQL, seguindo métodos de engenharia de software como levantamento de requisitos,
modelagem UML, programacdo e testes. O sistema encontra-se em fase de prototipo, ainda sem validagdo com usuarios
reais, o que representa uma limitagdo do estudo. Contudo, a tecnologia, quando bem direcionada, pode se configurar
como uma aliada potente na solu¢do de problemas sociais como o desemprego juvenil.
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1. INTRODUCAO

O desemprego juvenil ¢ um dos maiores desafios enfrentados por sociedades em
desenvolvimento, como o Brasil. A transi¢do da escola para o mercado de trabalho tem se tornado
cada vez mais complexa, principalmente para jovens recém-formados que enfrentam a escassez de
oportunidades de estdgio e a intensa competicdo com candidatos mais experientes. Esse cenario
compromete ndo apenas o desenvolvimento pessoal dos jovens, mas também o crescimento

econdmico ¢ a inclusdo social do pais.

Embora existam programas governamentais e iniciativas privadas voltadas a juventude,
muitas dessas solugdes sdo inacessiveis, pouco divulgadas ou nao dialogam diretamente com a
realidade digital e dindmica dos jovens (ABRAMO, 2005). Além disso, as plataformas de emprego
existentes geralmente ndo consideram as particularidades de quem busca o primeiro emprego ou

uma recolocacdo profissional sem historico formal de trabalho.

Diante disso, o objetivo geral deste trabalho ¢ desenvolver um software gratuito,
denominado Conecta Jovem, que minimize o desemprego entre jovens recém-formados. Os
objetivos especificos incluem conectar jovens a oportunidades profissionais, oferecer cursos e

mentorias e, futuramente, validar o sistema com usuarios reais.
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Segundo Lima, Pereira e Sousa (2021) e Rocha (2008), o desemprego entre jovens esta
diretamente associado a auséncia de politicas publicas eficazes, a baixa escolaridade e a dificuldade
de acesso a redes de apoio profissional. Carvalho e Santos (2020) destacam que solucdes
tecnologicas, quando aliadas a educacgdo, t€ém potencial para reduzir as barreiras de entrada no
mundo do trabalho. Castells (1999) observa que a sociedade em rede impulsionada pela tecnologia
redefine as formas de producdo e de inser¢do social, abrindo espago para solucdes digitais voltadas

a juventude.

Estudos recentes reforcam esse papel das tecnologias sociais na empregabilidade. De acordo
com Ferreira e Almeida (2022), plataformas digitais podem ampliar o alcance de jovens em busca
do primeiro emprego, especialmente quando integradas a programas de capacitacdo online. Ja Costa
e Ribeiro (2023) apontam que solucdes tecnologicas acessiveis favorecem a inclusdo produtiva e a
autonomia profissional. Assim, este estudo busca contribuir com a discussao sobre empregabilidade

juvenil, apresentando uma proposta de tecnologia social acessivel e de impacto potencial.

2. MATERIAL E METODOS

O projeto foi desenvolvido em etapas estruturadas, baseando-se em métodos e boas praticas
da Engenharia de Software. Inicialmente, realizou-se o levantamento do problema e a revisdo da
literatura cientifica. Em seguida, foram identificados os requisitos do sistema, seguidos pela andlise
e modelagem UML, utilizando diagramas como o de caso de uso e de classes. A documentagdo de

requisitos foi elaborada em conjunto com esbogos de interface utilizando Figma e Canva.

O desenvolvimento do software seguiu um processo incremental e interativo, utilizando o
modelo de prototipagdo. O frontend foi implementado com HTML, CSS, JavaScript e Bootstrap,
enquanto o backend utilizou Python com o framework Django. O banco de dados adotado foi o

PostgreSQL, gerenciado via PgAdmin.

O controle de versdao foi realizado com Git, e o repositorio hospedado no GitHub. A
metodologia 4gil Scrum foi aplicada no gerenciamento do projeto, com organizacio de tarefas e
sprints semanais no software Notion. Foram também executados testes unitarios para verificagao

das funcionalidades.

Os materiais utilizados incluiram: Notebook Samsung Galaxy Book 2, com processador
Intel Core i3-1215U, 12 GB RAM e SSD 256 GB; Softwares: VS Code, Visual Paradigm Online,
Figma, Canva, Google Documentos, Google Drive, GitHub, PgAdmin e Notion.



3. RESULTADOS E DISCUSSAO

A seguir, ¢ apresentado o diagrama de caso de uso (Figura 1), que representa os principais

usudrios (atores) e suas interagcdes com o sistema, além da tela inicial da aplicagdo (Figura 2).

Figura 1: Diagrama de caso de uso
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Figura 2: P4gina inicial do sistema
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Fonte: elaborada pelo autor (2025)

A partir do processo de engenharia de software adotado neste trabalho, foi desenvolvido o
sistema Conecta Jovem, uma plataforma web gratuita voltada a empregabilidade de jovens
recém-formados. O sistema busca minimizar o desemprego juvenil por meio da conexdo entre

empresas e candidatos, da oferta de conteudos formativos e do apoio com mentorias online.



4. CONCLUSAO

O desenvolvimento do sistema Conecta Jovem resultou em uma aplicacdo web voltada a
promog¢dao da empregabilidade de jovens recém-formados, oferecendo funcionalidades como
cadastro de perfis, busca de vagas, candidaturas e acesso a contetidos formativos. Os resultados
obtidos indicam a viabilidade técnica da proposta e seu potencial como ferramenta de inclusdo

produtiva.

Entretanto, a auséncia de validacdo com usuarios reais constitui uma limitagao significativa
do estudo. Assim, os proximos passos incluem a realizagdo de testes de usabilidade com jovens e
empresas, a coleta de feedbacks qualitativos e a andlise de impacto social do sistema. Espera-se,
com isso, consolidar o Conecta Jovem como uma tecnologia social acessivel e replicavel,
contribuindo para o enfrentamento do desemprego juvenil e para a promogao da autonomia

profissional.
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